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ПОЛОЖЕНИЕ
О РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ УЧЕБНЫХ ПРЕДМЕТОВ
(ФГОС НОО) МУНИЦИПАЛЬНОГО КАЗЕННОГО ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ «ДЕГТЯРЕНСКАЯ ОСНОВНАЯ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ШКОЛА» КАМЕНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1. Общие положения
1.1. Нормативно-организационным основанием для разработки  Положения о рабочей программе учебных предметов (ФГОС НОО) муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Дегтяренская основная общеобразовательная школа» Каменского муниципального района (далее МКОУ «Дегтярнеская ООШ») является Федеральный закон от 29 декабря 2012 года №273 – ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования (п.19.5), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 06.10.2009г. №373.
 1.2. Рабочая программа учебных предметов (ФГОС НОО) МКОУ «Дегтярнеская ООШ» (далее Рабочая программа) – нормативно-управленческий документ школы, характеризующий систему организации образовательной деятельности в условиях введения ФГОС начального общего образования.
1.3. Рабочая программа является компонентом основных образовательных программ, средством фиксации содержания образования на уровне учебных предметов.
1.4. Целью разработки Рабочей программы является сохранение единого образовательного пространства школы и предоставление широких возможностей для реализации различных технологий, подходов к построению учебного предмета.
1.5. Рабочая программа – это учебная программа, разработанная на основе примерной программы для определенного класса, определяющая содержание, последовательность изучения тем, количество часов на их усвоение, использование организационных форм обучения и т.п.

1.6. К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности школы в рамках реализации образовательной программы, относятся программы по учебным предметам, курсам.

1.7. Рабочие программы составляются на основе:

- примерных программ по отдельным учебным предметам начального общего образования;

- примерных программ по отдельным учебным предметам начального общего образования и авторских программ к линиям учебников, входящих в федеральный перечень УМК, рекомендованных Минобразования РФ к использованию в образовательном процессе;

- примерных программ по отдельным учебным предметам начального общего образования и материалов авторского учебно-методического комплекта (при отсутствии соответствующих авторских программ к линии учебников, имеющихся в федеральном перечне).

1.8. Рабочая программа разрабатывается педагогом или группой педагогов и проходит экспертизу на уровне школы. 

1.9. Количество часов, отводимых на освоение Рабочей программы, должно соответствовать учебному плану учреждения.

1.10. Обязательный минимум содержания каждой Рабочей программы устанавливается в соответствии с основной образовательной программой, федеральным государственным образовательным стандартом начального общего образования, учебным планом школы.
1.11. Составление рабочих программ учебных предметов входит в компетенцию общеобразовательного учреждения. Общеобразовательное учреждение несет ответственность за качество реализуемых рабочих программ.

1.12. Настоящее положение вступает в силу с момента издания приказа по школе  и действует до издания нового соответствующего положения.

2. Структура и требования к разработке Рабочей программы учебных предметов
2.1 Структура Рабочей программы составляется с учетом:

- требований федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования;

- обязательного минимума содержания учебных программ;

- требований к уровню подготовки учащихся;

- объема часов учебной нагрузки, определенного учебным планом школы  для реализации учебных предметов;

- познавательных интересов учащихся;

- выбора педагогом необходимого комплекта учебно-методического обеспечения.

2.2. Структура Рабочей программы содержит:
· Пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели начального общего образования с учетом специфики учебного предмета

· Общая характеристика курса. 

· Место курса в учебном плане.

· Результаты изучения курса. 
·  Содержание учебного предмета.

·  Календарно-тематическое планирование с определением основных видов деятельности обучающихся.

·  Используемая учебно-методическая литература или Учебно- методическое обеспечение
2.3. Примерные (типовые) учебные программы, разработанные на федеральном уровне, не могут использоваться в качестве рабочих программ, поскольку не содержат распределение учебного материала по годам обучения и отдельным темам.

2.4. Рабочая программа составляется с учетом требований к примерным (типовым) учебным программам. 

2.5. Учитель составляет Рабочую программу на основе имеющихся примерных (типовых) учебных программ, авторских рабочих учебных программ. При этом Рабочая программа может отличаться от вышеназванных программ не более чем на 20 % (определять новый порядок изучения материала, изменять количество часов, вносить изменения в содержание изучаемой темы, дополнять (конкретизировать) требования к уровню подготовки обучающихся).

2.6. ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ Рабочей программы должен содержать: 

- наименование образовательного учреждения; 

- гриф утверждения и согласования программы (таблица №1); 
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- название учебного предмета;
- класс, в котором изучается учебный курс; 
- год.

- уровень (базовый, углубленный); 
- Ф.И.О. педагога, разработавшего и реализующего учебный предмет; 

2.7. В тексте ПОЯСНИТЕЛЬНОЙ ЗАПИСКИ к Рабочей программе указывается:

- название, автор и год издания предметной учебной программы (примерной, авторской), на основе которой разработана Рабочая программа; 

- изменения, внесенные в примерную (типовую) и авторскую учебную программу и их обоснование.
2.8. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА КУРСА включает цели и задачи данной программы обучения в области формирования системы знаний, умений с учетом особенностей школы.

2.9. В компоненте программы МЕСТО КУРСА В УЧЕБНОМ ПЛАНЕ указывается количество учебных часов, на которое рассчитана Рабочая программа.

2.10. В компоненте программы РЕЗУЛЬТАТЫ ИЗУЧЕНИЯ КУРСА  описываются результаты, которые должны быть достигнуты. В соответствии с системно-деятельностным подходом содержание планируемых результатов описывает и характеризует обобщённые способы действий с учебным материалом, позволяющие обучающимся успешно решать учебные и учебно-практические задачи, в том числе задачи, направленные на отработку теоретических моделей и понятий, и задачи, по возможности максимально приближенные к реальным жизненным ситуациям.

2.11. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО ПРЕДМЕТА Рабочей программы включает реферативное описание каждого раздела. Изложение учебного материала предусматривает конкретизацию всех дидактических единиц содержания.
2.12. КАЛЕНДАРНО - ТЕМАТИЧЕСКОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ с определением основных видов учебной деятельности учащихся отражает последовательность изучения разделов и тем программы, показывает распределение учебных часов по темам, определяет проведение, контрольных, практических и др. видов работ за счет времени, предусмотренного максимальной учебной нагрузкой. Составляется план на весь срок обучения  (на учебный год). 
	№

п/п
	Тема урока
	Универсальные учебные действия
	Дата


	
	
	
	


2.13. В календарно-тематический план допустимо включение дополнительных колонок на усмотрение учителя. (Основные понятия, домашнее задание, элементы содержания урока, виды контроля, тип урока, цель урока и т.д.).
Расположение соответствующих колонок может быть как вертикальным, так и горизонтальным, порядок следования их может меняться.  

2.14. В Рабочих программах могут содержаться формы и средства контроля, включающие в себя наименование форм и методов контроля, используемых учителем на уроках,  материалы в виде тестовых, контрольных работ, вопросов для зачета и др. для оценки освоения школьниками содержания учебного материала, ответы (ключи), критерии оценивания. Количество контролирующих материалов определяется тематическим планированием. 
2.15. Если рабочая программа по предмету (курсу, модулю и т. д. ) в полном объеме повторяет авторскую программу, то ее структура следующая:

2.15.1. Титульный лист.

2.15.2. Пояснительная записка.

2.15.3. Ксерокопия авторской программы.

2.15.4. Перечень практических, лабораторных работ (В случае отсутствия в авторской программе).

2.15.5. Список используемой методической литературы (В случае отсутствия в авторской программе).

3. Сроки и порядок рассмотрения Рабочих программ
3.1. Сроки и порядок рассмотрения Рабочей программы осуществляется следующим образом:

3.1.1. Первый этап – 1 - 30 июня – Рабочая программа рассматривается на заседании школьного методического объединения учителей (результаты рассмотрения заносятся в протокол) и согласовывается с заместителем директора по учебно-воспитательной работе. При согласовании рабочей программы заместитель директора проверяет даты контрольных работ и  количество контрольных работ по разным предметам в одном  классе на одной неделе в соответствии с требованиями СанПиН.

3.1.2. Второй этап – 1 - 30 августа – Рабочая программа рассматривается на заседании педагогического совета школы и утверждается  приказом директором школы.

3.1.3. После утверждения директором школы  Рабочая программа становится нормативным документом, реализуемым в общеобразовательном учреждении. 

3.1.4. Общий перечень Рабочих программ утверждается приказом директора школы.

3.1.5. Для авторских учебных программ необходимо проводить  внутреннее и внешнее рецензирование. Внешнее рецензирование осуществляет муниципальный экспертный совет. 

3.1.6. Рабочая программа обновляется ежегодно.

